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ПОЛОЖЕНИЕ
О психолого-педагогическом
консилиуме

 
 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом РФ «Об образовании в РФ» №273 от 29.12.2012г.; Конвенция ООН о правах ребенка; Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации №1598 от 19.12. 2014г. «Об утверждении ФГОС начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»; Письмами Министерства образования и науки Российской  Федерации: №27/901-6 от 27.03.2000г. «О порядке создания и организации работы психолого-медико-педагогического консилиума образовательного учреждения»; №ВК-333/07  от 16.02.2015г. «Об организации работы по введению ФГОС образования обучающихся с ОВЗ»; Постановление Главного государственного врача РФ №26 от 10.07.2015г. «Об утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» и Уставом образовательной организации.
1.2.	Консилиум создается в целях комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ОВЗ в соответствии с рекомендациями ПМПК: своевременного выявления детей, нуждающихся в создании СОУ; создания специальных образовательных условий в соответствии с заключением ПМПК; разработки и реализации для них индивидуальной программы психолого-педагогического сопровождения.
1.3.	В своей деятельности консилиум руководствуется законом об образовании, федеральным и региональным законодательством об обучении и воспитании детей с ОВЗ, в том числе детей-инвалидов, локальными нормативными актами, уставом организации, договорами между ОО и родителями (законными представителями) обучающегося/воспитанника, между ОО и ПМПК, между ОО и другими организациями и учреждениями в рамках сетевого взаимодействия, настоящим положением.
1.4.	Консилиум создается приказом директора организации независимо от ее организационно-правовой формы при наличии соответствующих специалистов. Комиссию возглавляет руководитель из числа административно-управленческого состава организации, назначаемый директором.
1.5.	В состав консилиума входят: педагог-психолог, учитель-логопед, основной педагог, воспитатель, учителя-дефектологи (по соответствующему профилю: олигофренопедагог, тифлопедагог, сурдопедагог - при их наличии в организации или работающие по договору), социальный педагог, другие специалисты и технические работники, включенные в обучение, воспитание, социализацию и сопровождение конкретного ребенка с ОВЗ. По решению руководителя консилиума в его состав включаются и другие специалисты и педагоги.
1.6.	Информация о результатах обследования ребенка специалистами консилиума, особенностях коррекционно-развивающей работы, особенностях индивидуальной программы сопровождения, а также иная информация, связанная с особенностями ребенка с ОВЗ, спецификой деятельности специалистов консилиума по его сопровождению, является конфиденциальной. Предоставление указанной информации без письменного согласия родителей (законных представителей) детей третьим лицам не допускается, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
 
II. ЗАДАЧИ  ПСИХОЛОГО – ПЕДАГОГИЧЕСКОГО  КОНСИЛИУМА 

2.1. Задачами деятельности консилиума являются:
-	выявление детей, нуждающихся в создании СОУ, в том числе оценка их резервных возможностей развития, и подготовка рекомендаций по направлению их на ПМПК для определения СОУ, формы получения образования, образовательной программы, которую ребенок может освоить, форм и методов психолого-медико-педагогической помощи, в том числе коррекции нарушений развития и социальной адаптации на основе специальных педагогических подходов по созданию специальных условий для получения образования;
-	создание и реализация рекомендованных ПМПК СОУ для получения образования;
-	разработка и реализация специалистами консилиума программы психолого-педагогического сопровождения как компонента образовательной программы, рекомендованной ПМПК;
-	оценка эффективности реализации программы сопровождения, в том числе психолого-педагогической коррекции особенностей развития и социальной адаптации ребенка с ОВЗ в образовательной среде;
-	изменение при необходимости компонентов программы сопровождения, коррекция необходимых СОУ в соответствии с образовательными достижениями и особенностями психического развития ребенка с ОВЗ;
-	подготовка рекомендаций по необходимому изменению СОУ и программы психолого-педагогического сопровождения в  соответствии с изменившимся состоянием  ребенка и характером овладения образовательной программой, рекомендованной ПМПК, рекомендаций родителям по повторному прохождению ПМПК;
-	подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния,	уровень	достигнутых	образовательных	компетенций,	эффективность коррекционно-педагогической деятельности специалистов консилиума;
-	консультативная и просветительская работа с родителями, педагогическим коллективом ОО в отношении особенностей психического развития и образования ребенка с ОВЗ, характера его социальной адаптации в образовательной среде;
-	координация деятельности по психолого-медико-педагогическому сопровождению детей с ОВЗ с другими образовательными и иными организациями (в рамках сетевого взаимодействия), осуществляющими сопровождение (и психолого-медико-педагогическую помощь) детей с ОВЗ, получающих образование в данной организации;
-	организационно-методическая поддержка педагогического состава организации в отношении образования и социальной адаптации сопровождаемых детей с ОВЗ.
 
  III. ПРИНЦИПЫ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ЧЛЕНОВ ППк

3.1.	Специалисты консилиума обязаны:
-	руководствоваться в своей деятельности профессиональными и этическими принципами, подчиняя ее исключительно интересам детей и их семей;
-	применять все необходимые современные психологические и социально-педагогические подходы для обучения и воспитания детей в естественной открытой социальной среде;
-	в пределах своей компетенции защищать всеми законными средствами на любом - профессиональном, общественном и государственном уровне права и интересы детей, обучающихся в ОО, и их семей;
-	специалисты несут ответственность за соблюдение конфиденциальности и несанкционированное разглашение сведений о детях и их семьях.

3.2.	Специалисты консилиума имеют право:
-	иметь свое особое мнение по особенностям сопровождения ребенка с ОВЗ в рамках собственной профессиональной компетенции, отражать его в документации консилиума;
-	представлять и отстаивать свое мнение об особенностях ребенка и направлениях собственной деятельности в качестве представителя ОО при обследовании ребенка на ПМПК.

  IV. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОНСИЛИУМА

4.1. Консилиум создается приказом директора школы, является частью службы психолого-педагогического и социального сопровождения.
4.2. Консилиум осуществляет свою деятельность непосредственно в образовательной организации.
4.3. Обследование обучающихся на ППк осуществляется по инициативе (заявлению) родителей (законных представителей) и /или сотрудников образовательной организации с согласия родителей (законных представителей). 
4.4. На заседании ППк обсуждаются результаты обследования специалистов и/или характеристика ребенка, составленная каждым специалистом в результате работы с ребенком.
4.5. По результатам работы ППк составляется коллегиальное заключение ППк, которое является обязательным для исполнения в данной образовательной организации для всех педагогических сотрудников, работающих с ребенком.
4.5. В случае необходимости изменения образовательного маршрута или получения дополнительных рекомендаций, консилиум готовит документы для ЦПМПК. Взаимодействие с ЦПМПК осуществляет председатель ППк.

 V. ПРИМЕРНЫЙ СОСТАВ КОНСИЛИУМА 

5.1. Примерный состав ППк: (формируется с учетом его цели)
Постоянные члены: председатель, педагоги-психологи, социальный педагог, учителя-логопеды, учителя-дефектологи.
Временные члены: директор, заместители директора, учителя-предметники, классные руководители, педагоги дополнительного образования, медицинский работник, прикрепленный от поликлиники.

Обязанности участников ППк 
	Участники 
	Обязанности 

	Руководитель(председатель) ППк	
	· организует работу ППк;
· формирует состав участников для очередного заседания;
- формирует состав обучающихся, которые обсуждаются, или приглашаются на заседание;
- координирует связи ППк с участниками образовательного процесса со всеми отделениями школы;
- контролирует выполнение рекомендаций ППк. 

	Педагог-психолог 
Социальный педагог 
Педагог-дефектолог 
Учитель-логопед 
	- организуют сбор диагностических данных на подготовительном этапе;
- обобщают, 	систематизируют 	полученные диагностические данные, готовят аналитические материалы; 
- формулируют выводы и прогноз развития;
- вырабатывают предварительные рекомендации. 

	Социальный педагог 
	- предоставляет информацию о социально-педагогической ситуации в семье 

	Воспитатели, учителя 
	- дают развернутую педагогическую характеристику на обучающегося; 
- формулируют педагогические выводы и рекомендации по обучению и воспитанию обучающихся. 


 
VI. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ КОНСИЛИУМА 

6.1. По своей организации заседания подразделяются на плановые и внеплановые:

· Плановые заседания проводятся для постановки и уточнения проблем обучающегося (с выработкой заключения), определения условий обучения и планирования стратегии психолого-педагогического сопровождения, определения индивидуального образовательного маршрута и составления программ комплексной помощи, оценки динамики коррекционного процесса, обучения и развития ребенка. Плановые заседания консилиума проводятся 1 раз в месяц.
· Внеплановые заседания проводятся по запросу специалистов, педагогов или администрации в тех случаях, когда требуется коллегиальное решение по вновь возникшему вопросу в решении проблемы ребенка и корректировка программ комплексной помощи. Задачами внеплановых заседаний консилиума являются: решение вопроса о принятии дополнительных мер по выявленным обстоятельствам, внесение изменений в программу комплексной помощи в случае ее неэффективности.

6.2. Обсуждение обучающегося на консилиуме планируется не позднее 10 дней до даты проведения заседания.
6.3. Председатель ППк ставит в известность родителей (законных представителей) и специалистов ППк о необходимости обсуждения проблемы ребенка и организует подготовку и проведение заседания ППк.
6.4. Заседание консилиума проводится под руководством председателя, а в его отсутствии лица, его заменяющего.
6.5. На период подготовки к консилиумам и последующей реализации рекомендации обучающемуся назначается ведущий специалист-куратор (учитель-логопед, учитель-дефектолог, педагог-психолог), который контролирует динамику развития, обучающегося и эффективность оказываемой ему помощи и доводит до сведения членов ППк обобщенную информацию и при необходимости выходит с инициативой повторных обсуждений на ППк.
6.6. Во время ППк проводится комплексный анализ представлений специалистов с выработкой заключения. Рекомендации по проведению дальнейшей коррекционно-развивающей работе, утвержденные на заседании консилиума, являются обязательными для всех специалистов, сопровождающих обучающегося, а также доводятся до сведения родителей (законных представителей) в доступной для понимания форме.
6.7. Протокол заседания консилиума оформляется не позднее чем через два дня после его проведения и подписывается ведущим специалистом, председателем консилиума;
6.8. Рекомендации консилиума отражаются в заключительном  пункте Протокола ППк и принимаются простым голосованием членов консилиума. В случае равного количества голосов принимается вариант рекомендаций, за который проголосовал председатель ППк.

VII. ПРИМЕРНАЯ НОМЕНКЛАТУРА ДЕЛ ППк

7.1. Приказ директора школы «Об организации деятельности ППк»;
7.2. «Положение о Психолого-педагогическом консилиуме школы»; 
7.3   График заседания ППк;
7.4.   Книга протоколов ППк;
7.5.   Заключение ППк; 
7.6.   Протоколы обследования специалистов и/или характеристик специалистов и педагогов, представленных на ППк.  




Приложение № 1. «Примерная форма протокола ППк»

Заключение психолого-педагогического консилиума

Фамилия, имя ребенка _________________________________________________________ 
Дата рождения________________________________________________________________  
Дата обследования_____________________________________________________________  
Школа ________________________ Класс_________________________________________  
Домашний адрес ______________________________________________________________
Телефон _____________________________________________________________________  
Ф.И.О. родителей 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Сведения о семье ребенка (другие члены семьи, полн/неполн. семья, условия проживания и т.д.)
____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Причины направления на консилиум: _____________________________________________________________________________  _____________________________________________________________________________

1. Педагог-психолог.  
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Учитель-логопед.  
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Учитель-дефектолог.  
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4.  Социальный педагог. 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 
Другие документы, представленные на консилиум _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Заключение консилиума:  
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Рекомендации консилиума:  
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________	

Подпись 
Председатель ППк _____________________________________________________________ 
Члены ППк:

